
    

書館大廳設置觸控閱讀體驗區，提供20餘台平板電

腦及上千冊電子書，讓師生可親身體驗與傳統資源

截然不同的閱讀模式，並開放行動載具與行動電子

書外借服務，自推出後頗受師生好評，也向「處處

是教室，時時可學習」的行動校園往前邁進一大

步，並為未來的教室勾勒出一幅美好的願景。本校

為營造校園行動學習環境不遺餘力，透過結合3I元

素，也就是「整合」( I n t e g r a t i o n )、「智

慧」(Intelligence)及創新(Innovation)三概

念，培養同學「什麼都可以學，自己尋找答案」的

學習態度與熱情。期望透過校園陸續推出的新興

雲端服務，讓師生能夠深刻感受到行動學習的便

利性，進而養成具備終身學習與正向競爭的能力。

除了推出「i高醫」的雲端服務之外，並於圖

「i高醫」特色

    

的環境已趨成熟，本校於民國100年正式推出「i高

醫」校園專屬手機應用程式，亦為南台灣第一所利用

雲端科技提供校園行動服務之大學院校。「i高醫」

已整合校內多項行動資源，提供師生全方位的校園資

訊服務，完整建構無縫式的行動學習環境，讓校園訊

息可快速傳遞流通。

為因應智慧型手機日漸普及，營造校園行動學習

※跨載具服務，可同時支援iOS及Android

　平台，涵蓋最多種智慧行動裝置 。                    

※整合校園最新訊息，輕鬆掌握校園大小事。

※提供校園導覽功能，透過2D地圖導覽及3D擴增

　實境方式，認識校園地標及周邊生活資訊。

※提供行動影音服務，利用手機觀看校內近期舉辦的

　活動、講座課程與影音新聞。

※建置行動圖書館，查詢豐富的館藏資源，並可透過手

　機線上進行續借及預約圖書功能。

※提供校園簡訊服務，師生可自行選擇欲接收的簡訊類別，

  以避免造成不必要的干擾。

※線上藝廊功能，可於手機觀看校內提供的展覽品與相關

　說明，並可支援語音導覽。

    推薦甄選入學方式於83學年度實施，踏出實現大

學多元入學理念的第一步，後來與申請入學制合併成

為現今的「甄選入學」，目前共有70所大學參與、自

99學年度至今已有台大等40多所大學申請擴大甄選比

例，本校在101學年度甄選比例亦擴大至50％。但社

會對甄選入學仍有多錢入學、多元負擔、不利偏鄉弱

勢等諸多批評。因此教育部自98年起委託台灣評鑑協

會舉辦大學甄選入學招生訪視，擬藉由外部訪視及自

我檢核機制，全面提升試務品質，建立社會公信力，

並進一步強化大學社會責任，俾使多元入學方案更臻

周延。本校為100年度10所受訪大學之一（其他為中

國醫藥大學、世新大學、佛光大學、國立中央大學、

國立中正大學、國立中興大學、國立臺灣大學、國立

臺灣師範大學、國立臺灣體育學院）；受訪日期為100

年12月5日，訪視委員為教育部高教司楊玉蕙副司

長、中原大學前教務長許政行教授，清華大學陳榮順

教授，大學多元入學工作圈蔡閨秀顧問，前高雄高工

孫明霞校長、臺北市家長教育成長協會林文虎理事長

暨東吳大學招生組陳雅蓉組長共7人。訪視當日，校

長、副校長、教務長、總務長、會計室主任、招生組

同仁及19個學系主管均全程參與，一整天的訪視行程

由鍾飲文教務長精彩深入的學校簡報揭開序幕；接續

訪視委員則透過與試務工作人員、甄試學生之深度對

談及查閱試務作業資料以深入瞭解本校甄選工作執行

狀況。

大學甄選入學大學甄選入學
100學年

■教務處／莊惠雯招生訪視紀實
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    當日下午，委員進行四個學系：醫學系、藥學系、

護理系、生物科技學系實地抽訪並給予回饋。在最後

的綜合座談時間中，訪視委員總結分享此次訪視的意

見，委員們對本校嚴謹的甄選方式、全國首創的面試

委員培訓制度、評分信效度之建立、各管道學習表現

之細膩分析均給予高度的肯定。對於招生名額的調

整，甄選缺額的處理方式及如何訂定適當的篩選檢定

條件也給予諸多的剴切建議，最後在訪視委員與本校

參與人員熱烈的互動當中圓滿地結束訪視行程。

                                         100.12.5 招生訪視 鍾飲文教務長的學校簡報

                                         100.12.5 招生訪視 教育部高教司楊玉蕙副司長蒞校指導
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雲端行動化雲端行動化服務 服務 

圖書館 圖書館 

■圖書館／徐淑倩  組長 ■圖書館／徐淑倩  組長 
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