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■教師發展暨教學資源中心　王芊灃

終於拿下科技部研究傑出獎，回想在中研

院 完 成 博 班 與 博 後 訓 練 後 ， 老 闆 (Steve 

Rofller)曾問我，你每年有不錯薪水加上百萬

技轉分紅收入，為何要離開？我的答案是有好

多研究想法想做，未來想跟老闆一樣建立自己

實驗室，享受那為所欲為的研究樂趣！很幸運

的90年錄取回到高醫擔任助理教授，但當時學

校給的只是一張桌子和鐵櫃，三位老師共用一

台電腦，對新進教師補助全無，且首當其衝要

面對高醫新進教師「六、七、八條款」的新規

定，面對現況拿出研究者的分析精神，馬上檢

視環境與資源，還真是欲哭無淚，但這是自己

選擇的路，必須解決這迫切問題。

首先爭取到系上公共實驗室轉角共約3公

尺長的邊桌當研究基地，以最快速度申請並通

過國科會計畫，但接下來問題是系上也沒研究

生怎麼辦？只好訓練大學生當研究生，暑假帶

著一群螞蟻兵團到中研院老闆那裡培訓研究種

子部隊，習取經驗再回高醫建立團隊。14年來

「蓽路藍縷」在高醫不斷建立與強化自己的研

究團隊，從最初2-3人的團隊到現在已接近快

60人的堅強研究團隊，終於開始享受那為所欲

為的研究樂趣，一生中研究最大的目標設定在

「Nature & Science」或「至少有一件我的研

究發明能在臨床或產業上應用！」針對這目
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    相較於傳統以教師為中心的教學，近十餘年

來，本校致力於推展問題為基礎學習(Problem-

based Learning, PBL)與團隊導向學習(Team-

based Learning, TBL)等以學生為中心的教學設

計，激發學生自學的積極性，並建立終身學習的態

度。教師發展暨教學資源中心特於3月5日舉辦創新

教學講座，邀請到在醫學教育界素有「PBL始祖」

封號的關超然教授，現任於汕頭大學的關教授，過

去在加拿大PBL發源學校McMaster University任教

及研究三十餘年，一直致力於提倡PBL教育理念與

學習方法，並為新加坡大學、香港大學與我國多所

醫學大學奠定PBL醫學教育的磐石，對我國的醫學

教育有深遠的貢獻，果然吸引眾多教師前來朝聖。

現場有賴春生副校長、教師發展暨教學資源中心田

英俊主任、醫學院顏正賢院長、醫學院蔡淳娟副院

長、醫學系劉克明教授、醫學系陳彥旭主任、學士

後醫學系黃阿梅副系主任等92位教師參與，顯見本

校對醫學教育的重視。　　　　　　　　　　　　

    關教授表示，教學是讓學生主動地學習，也

問題引導學習PBL問題引導學習PBL問題引導學習PBL

▲劉克明教授致詞▲劉克明教授致詞 ▲關教授分享教學經驗▲關教授分享教學經驗

教學轉型：

就是讓學生去搜尋資料、互動、發問、犯錯、承

認錯誤、負責等，而不是逼迫學生被動地學習。

隨後，關教授介紹各式以學生為中心的創新學

習方式，包含問題為基礎學習、成果導向學習

(Outcome-based Learning, OBL)、團隊導向學

習、翻轉課堂學習(Flipped Class Learning,

FCL)、 跨 領 域 學 習 (Inter-professional

Leaning, IPL)等，並透過影片說明TBL的施行步

驟，包含自學、個人測驗、小組合作討論、探討

問題、發表等，關教授指出，TBL是PBL的變種，

確實保有PBL的優點，但仍有缺點，如：自學範

圍恐怕因著測驗而受限、個人測驗與傳統考試文

化的概念相似、小組討論所營造的課堂環境是吵

雜且相互受干擾的、小組討論缺乏tutor的引導

等。因此，學習方式各有優缺點，教師可配合校

園文化，選用適當的教學活動。最後，關教授逐

一回應在場教師的提問，使在場教師對PBL有更

深入的體認，也為本校提供珍貴的方向指引。　

■醫學院副院長　鄭添祿 教授

標，自己更要不斷提升研究功力，研究就是要創

新、創新、再創新應用，毫無保留的教導學生本人

所有的研究專業與技能，加值學生跨領域智財與創

新創業技能，這模式吸引許多學生的認同並回流加

入博班與碩班行列，讓學生懂得為何要有創新專利

的研究才有更大機會貢獻全人類，了解沒專利的創

新研究是不容易造福人類的觀念。

近年本團隊可定量任何PEG-藥物的Anti-PEG 

Abs抗 體 材 料 移 達 157件 ， 總 金 額 新 台 幣

16,644,289，研究成果績效卓著。另外創新抗體鎖

(Hinge)發明獨步全球，有效改善現今抗體藥物選

擇性，為現行抗體藥物的選擇性帶來革命性突破，

技轉國外上市大藥廠，金額亦創下台灣生技藥物技

轉史上的紀錄（成功要件：全球創新研究＋全球專

利佈局＋國際觀技轉能力，三者缺一不可），未來

若成功應用於臨床將為高醫帶來百億商機，因此希

望高醫能多支持。

總之，很高興今年能拿到科技部研究傑出獎

的肯定，這只是一道好吃前菜的開始，相信我，我

們正處於研發「如日中天」的階段，以我們現在

60人-S級的研究團隊，我們還有更大的研究野心與

信心，超越先前研究設定目標與夢想，未來仍有信

心再創下技轉記錄，讓更多我們的全球創新研究發

明應用於臨床與各項產業！享受那為所欲為的研究

樂趣，完善轉譯研究，貢獻與造福全世界人類。




