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■產學營運處 顏里真

為促進臺日雙方之互動交流，且因應生技醫

療產業之專業性與獨特性，高雄市政府經

濟發展局及財團法人資訊工業策進會臺日產業

推動中心共同委由本校協助推動臺日間雙邊於

生醫領域之技術交流。為此，特別於今年7月

27日於本校舉辦「臺灣-日本生醫產學合作交流

會」，進行雙邊技術與產業資訊交流，並藉此

機會舉行臺日合作意向書簽約儀式，建立本校

與日本三重大學之夥伴關係，以共同推動雙邊

之國際合作。

　　高雄市政府於2016年1月與三重縣簽署城市

合作備忘錄，其中醫療器材產業領域是兩市間

合作交流項目之一；此外高雄市政府於同年整

合學術及法人機構之資源，成立「南臺灣跨領

域科技創新中心」，其中本校為醫材領域的統

籌單位。由於日本三重大學地域戰略中心為針

對三重縣地方政府與產業合作提供資源整合輔

助的智庫單位，且近年來持續推動與區域產業

的合作發展，如醫療器材、手術材料等；而本

校產學營運處則是提供資源整合平台以促進南

臺灣生醫產學合作發展，藉由促成兩單位間之

合作關係，將有助於建立南臺灣與日本間於生

醫產業之資訊交流與國際合作。

　　簽約儀式當天由高雄市經濟發展局曾文生

局長及本校劉景寬校長開場致詞予以指導勉

勵，由本校產學營運處何美泠產學長與日本三

重大學地域戰略中心主任西村訓弘教授共同簽

署合作意向書，並邀請曾局長擔任見證人，為

雙方未來就生醫產學合作的推動建立夥伴關

係。未來兩單位將就生物技術、醫療器材、保

健食品、健康照護和製藥…等生醫領域，建立

臺日雙邊產學合作與資訊共享平台，並透過參

與彼此舉辦之產學會議、交流活動、實地參訪

等方式，引薦雙方可相互合作之在地產業與研

發資源，共同鼓勵並促成雙邊產學研組織間之

實質合作。

臺日合作意向書簽約儀式

現今教育強調學生多元學習與適性發展的

機會，教師應一體適用。任何領域的高

等教育機構，「適才適所」不僅能讓每位教師

發揮潛能，更能激勵教師追求教學成效，進而

提昇整體學校效能，達成學校與個人目標，創

造學校競爭優勢與促進學校的永續發展。

　　長期以來單一化著重於專業領域研究成長

的升遷制度，限縮高等教育體系中教師職涯發

展及升等管道，學術研究論文成了唯一指標。

老師的成就被論文功利數字所定義，教學付出

與努力反而被忽略，長久下來扼殺了教師的教

學熱忱和成長的可能性。因此，教師多元升等

制度提供了教師們一條新途徑，凸顯教師的教

育價值，讓教學實務或技術應用層面表現卓越

的老師，有機會透過此制度成功升等。教學實

務多元升等制度鼓勵教師以教學成果、產學合

臺灣-日本生醫產學合作交流會

未來展望

　　此場交流會安排有專題演講、專家座談

會、生醫技術發表會與廠商展覽。專題演講特

別邀請日本三重大學西村訓弘教授介紹三重縣

結合產官學資源設立「生命創新綜合特區」之

規劃經驗，日商大和企業投資股份有限公司陳

播暉副總經理從其投資角度及實務經驗剖析臺

日生技產業的發展潛力與商機，仲恩生醫科技

股份有限公司張志剛總經理分享仲恩生醫對日

授權經驗及日本再生醫療相關法規，臺灣立力

科股份有限公司陳秀宜執行顧問則以日本近年

重要醫藥政策與法規改革提出進入日本市場之

商業發展策略。演講結束後邀請四位講者及臺

灣立力科李喜鳳董事長擔任座談專家，由何美

泠產學長主持，與現場來賓針對上述主題與其

衍生議題共同交流討論。

　　生醫技術發表會則安排有口頭發表與海報

展示區，由本校、中山大學、高雄大學、高雄

應用科技大學及正修科技大學五所聯盟學校聯

合發表，總計有8場口頭技術發表及31題海報展

示；另外也於會場規劃廠商展覽區，共有10家
生醫廠商參展，展出主題涵蓋遠距照護、醫療

器材、草本保養品、生物技術服務、3D列印設

備等，藉此提供產學研各界面對面交流機會。

此活動透過多元形式的互動交流，除了提供臺

灣生醫廠商進入日本市場之商業規劃與市場資

訊，也展現南臺灣技術團隊豐富的研發能量。

　　此活動已開啟南臺灣與日本於生醫領域之

互動交流，而透過本校產學營運處與日本三重

大學地域戰略中心間合作關係的建立，何產學

長也已獲西村教授邀請於三重大學「區域創新

研究國際研討會」分享本校產學研發成果，以

及南臺灣產業生態體系與協作平台之建置經

驗。期望藉由兩單位間的密切合作，未來可有

效促成臺日雙邊機構以合作開發、技術移轉、

或創業投資等多元模式之合作關係。
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作、技術研發等，各種不同多元管道，找到最

適合自己的舞台，持續以熱忱驅動教學、樂在

其中。

　　多元升等除了豐富大學教授職涯的發展，

更重要是喚起教師教學熱情。不同於傳統學術

研究升等，教學實務升等是以「教學」本身作

為教師成就評估的內涵，以各教育階段、各教

學場域及各層級學習者為教育發展的主體，以

學生的學習為中心，進行學生學習成效之應用

性發展研究。主題可以包含教科書撰寫，創新

課程設計、教材教具研發、教學策略與方法、

班級經營策略，或提出新的評量方式。教學方

案實施後應可有效提升學生學習成效，且能推

廣至他校供其他教師觀摩學習、甚至採納，進

一步發揮社會影響力。

教學

研究

服務

教學

研究

服務

開創南臺灣與日本
生醫產學合作交流契機

▲會後大合影▲簽署國際交流合作意向書

開創教師職涯發展新舞台
「教學實務多元升等」

■

■附設醫院 臨床教育訓練部　林育志主任

教務處教師發展暨學能提升中心　吳炳男主任、王于珊

▲本校辦學宗旨與計畫目標關聯圖
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    自102年教育部推動大專院校教師多元升等

制度，將「引導教師多元專業能力」、「建立

完整教師職涯發展」及「落實教師專業分工」

訂為三大具體目標，以期達成「培育多元健康

照護人才」之辦學宗旨。本校分三階段循序漸

進推動，（1）102學年度：凝聚共識並提出教

學研究型、研究型及應用技術型三軌分流之升

等架構；（2）103學年度：制（修）訂教師升

等代表著作得以教學成果報告及技術報告取代

專門著作及教師多元升等計分相關法規；（3）

104學年度：開始試辦並鼓勵老師將教學成果學

術化。本校設置「教學型教師推動工作圈」，

由教務長擔任工作圈圈長，負責研擬教學研究

型教師升等架構。歷經多次的工作圈會議、教

務內部會議及校級多元升等推動委員會，整合

各學院、校內教師與全國公私立醫學校院教師

多元升等人才庫儲備委員的回饋意見後，本校

已重新增修並確立「教學研究型教師」升等制

度，104學年度亦完成法規增訂。此外，為鼓勵

本校教師以教學研究型教師升等，亦成立「教

學研究型教師社群」，由教務長擔任召集人邀

請各方專家學者分享經驗，如：教學研究計畫

成果分享、教學成果製作的分享、教學研究型

教師升等心得分享、教學研究型教師升等規劃

等，以提升教學學術力為共同目標，透過多元主

題討論，團體成員彼此交流、相互學習，提升教

師教學研究興趣、促進專業教學能力成長。
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教學

研究

服務

學藝活動

　　推動至今，有2位臨床教學型主治醫師（林

育志助理教授、沈靜茹助理教授），將臨床教

學場域所衍生之臨床教學成果整理成教學實務

成果報告送審，通過新聘助理教授資格；另有

1位專任教師（郭昶志副教授），以自己創作之

數位教材與磨課師課程為主軸，運用數位創新

教學在「學習者為中心」理念的實踐與反思，

以教學實務型升等通過副教授資格。教學實務

多元升等，不僅讓老師能以教學實務成果技術

報告代替期刊著作送審，老師更能以個人風格

論述教學成效。如同逢甲大學外語教學中心的

張淑英助理教授所述，「教學研究升等是成就

學生也成就老師」。一個能夠回饋老師教育專

業表現的制度，自然能激勵更多人的教學熱

忱。唯有教師專業能力分流與成長，協助教師

結合校務發展定位，適性發展其職涯定向，培

養教學典範種子教師，以正向循環形成學校整

體競爭力之基礎，高等教育的大專院校才有機

會真正走向特色與多元發展。

    最後，以藍光LED發明家中村修二成為諾貝

爾獎得主的經驗，勉勵每位在教學路上的教

師：「做自己愛做的事；勇敢踏出安全地帶；

自己動手做做看；然後，從失敗中學習！」期

許教育者能掙脫傳統教育限制，讓學生追求自

己想要的成功，老師們找到屬於自己的舞台，

在對的位置上發光發熱。

藝廊展期

動態表演

附設醫院南杏藝廊

小港醫院杏林藝廊
展覽名稱展  期

展覽名稱展  期

展  期

展  期 展出者 展覽名稱

演出團隊 演出名稱 地點

南杏藝廊－展出檔期查詢網頁：

http://www.kmuh.org.tw/www/art/gallery/schedule.asp

10~12月

2017.09.01-2017.10.12            綻放生活美學~ 張惠英藝術創作師生聯展

2017.11.01-2017.11.29            雲林生楊真祥畫會水墨展  A館

2017.12.01-2017.12.28           第三屆還以癌色校園漫畫比賽展覽  B館

2017.10.16-2017.11.30           「106年穿越時空 花現幸福 母乳LOVE饗宴」攝影展

2017.12.01-2017.12.29            安寧之美攝影展

演藝廳

演藝廳

演藝廳

2017.10.18(三)  18:30~20:00

2017.11.16(四)  18:30~20:00

2017.11.22(三)  18:30~20:00

2017.11.30(四)  18:30~20:00

2017.12.13(三)  18:30~20:00

A廳
(國研大樓B2)

B廳
(國研大樓B2)

巴洛克獨奏家樂團

呂超倫與亞歷山大維拉

神秘失控人聲樂團

吳兆南相聲劇藝社

表演家合作社

跨域之聲-鋼琴五重奏

從蕭士塔高維契到電台司令

阿卡貝拉音樂會

相聲大學笑

『藝啟合作』校園巡演

靜態展覽(學生宿舍A館藝廊)

2017.09.18-2017.10.20

2017.10.25-2017.11.30

2017.12.04-2018.01.05

蔡顯裔、姚沛儒 

蔡文汀

駱惠玉

古色今艷風華－東方藝術：
絹本重彩工筆花鳥聯展

凝視鏡-蔡文汀複合型態
水墨創作個展

如畫 江山

通識教育中心藝文活動 10~12月

▲
  介紹說明本校教學研究型教師升等制度
教學研究型教師社群活動：黃耀斌老師▲

  教師新聘升等準備歷程
教學研究型教師社群活動：沈靜茹老師分享教學研究型

活動詳情及最新訊息，請查詢通識教育中心網頁：

https://cge.kmu.edu.tw/
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