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焦點校聞

■產學營運處 呂明姍

杜聰明精神灌溉的透明革命
林子盟醫師演講摘要

林子盟醫師以「杜聰明精神灌溉的透明革

命」為題，分享杜聰明精神是追求自

由，在這個暑假，他特別到杜院長母校京都大

學，看到校園圍牆上寫著員警禁止進入，立即

感受到這個校園的自由性。兩年前，京都大學

爆發反安倍的抗爭，有學生因此被逮捕。員警

穿著便衣進入校園想要搜證卻被學生發現，遭

監禁審問為何偷偷進來大學，接著副校長也加

入了審問的行列。因為不管是教授還是學生都

相信大學是自由的，不能被外界干涉。    

    這暑假，他也到柏克萊大學訪問，這間擁

有高度學術地位的學校，最了不起的地方是站

在最自由的一面，站在最威權的對立面。60年

代時，因越戰反戰及黑人民權運動的開展，他

們的學生在校園內外爆發抗議。他們相信自由

平等是一個普世的價值，而學校學術會議也通

過支持言論自由。對於追求自由的價值，在高

醫校內許多主管也同樣積極捍衛。

    對於私立學校是否為私產的議題，林醫師

引楊朝祥部長之言，「學校雖然有公私之分，

但對學生來說並沒差，這個財產捐出來之後，

就不再所屬個人。」而如同陳正生教授補充，學

校的董事會為 Board of Trustees，公司董事會則

是Board of Directors，完全是不同性質的東西。

他並舉透明革命時和董事會的互動為例說明。

比如當學生提議說能否公開會議記錄，讓他們

相信董事會是合法的，董事會回覆「沒有問

題。我們採取穩健、公開、透明。但是我們是

合法的。你的意見我會帶回去看看。」但現在

董事會網站上，無法看到任何會議記錄。甚至

發現董事會發函學校，要校方就校內學生活動

及教師連署事件參與的師生

。

    因此他們在廣場辦系列演講，學生們點蠟

燭，說出自己對母校的期待。由於現今私校是

遍佈在全臺灣的政黨結構所造成的結果，因此

他們當時也齊聚許多私立學校，包含東海大

學、世新大學、輔仁大學、慈濟大學等及教師

團體，到立法院申訴。林醫師將高醫改革定義

為轉型正義，這個學生運動，不只是僅限於改

革自己學校的董事會，而是要拓展出去，希望

通過私校法來修正，讓全臺灣私校可以重生。

    最後林醫師也激動的提到，6年前他剛到高

醫時，聆聽林永哲教授及鄧哲明教授在臺上講

杜聰明的精神，而他也上過陳瑩霖教授的高醫

經典人與事，現在他則自己在臺上分享。他認

為高醫很重要一點就是傳承，傳承杜聰明精神。

最後他以「杜聰明大道通向的是自由（路）」，

做結尾。

妥為處理 而妥為

處理是白色恐怖時期才會有的用詞

，

適逢全球掀起創業熱潮，本校除培育學生

專業領域的知識與技能外，更結合生技

醫藥產業的發展趨勢，激發學生更多的創新與

創意，並投入相當多的軟硬體資源來培育跨領

域創業人才，藉由教育部、經濟部等相關計畫

補助，開設一系列創業及智財相關課程，來形

塑優質的校園三創友善環境，並透過一連串有

系統的訓練與業師的輔導，使學生不論在智財

保護、專利布局、技術商品化或創意加值的規

劃上皆能展現極佳的創意與價值創造。也讓本

校積極由傳統上著重學術研究的「研究型大

學」，朝向「研創型大學」轉型發展。

    自2014年起，校內即設立「Synapse創業園

地」（國研大樓2樓），提供一個三創交流平

台，讓新創團隊在此進行各類科技、商業、醫

學等各種跨界輔導與互動。並於今年（2017） 

6月成立了引領期盼的「Synapse Lab創客基

地」（國研大樓3樓），其提供實作空間給校園

師生進行商品雛型研發等實體實踐平台，使得

從教室、實驗室及場域實習中所衍生之新創團

隊，將其新構想進行原型作品之設計與實作，
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打造校園三創友善環境
強化產官學研資源連結　

讓團隊體驗從Maker到Market之商業應用發展的

真實情境模擬，並安排各種專業師資輔導團隊

創意發想並動手實作，讓學生培養「創意啟

發」、「動手實作」、「產品商品化」的能

力，讓學生具備創業家精神及「做中學」、

「學中做」等能力之養成。

    近年來，本校持續推動與參與區域生技醫

療園區產業聚落之研發合作，除了協助南臺灣

醫療器材產業之競爭力提升並輔導廠商進行產

業升級。2016年起本校積極參與高雄市政府、

工研院共同規劃成立「南臺灣跨領域科技創新

中心-醫材領域」，其中規劃了百坪的獨立研創

空間（生技教育館），整合了產、官、學、研

多方資源，並提供本校醫療體系4間附設醫院的

臨床資源，藉由臨床需求推動健全的醫療器材

研發、臨床驗證、商品化與產業化機制，期望

能藉此強化學研能量與地方產業之聯結，帶動

區域產業之榮景。

▲2017年6月15日創客基地Synapse Lab開幕典禮

▲
  研發團隊合影

2017年2月3日 高市經發局及南科管理局雙局長與本校

重拾杜聰明精神研討會




